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Straipsnio tikslas - supazindinti su suaugusiyjy mokymosi motyvacijg lemianciais veiksniais. Straipsnyje
nagrinéjamas suaugusiyjy poziuaris j neformaliuoju bei savaiminiu biadu jgyty Ziniy ir jgiudziy vertinimg
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vykusio Mykolo Romerio universitete, rezultatai ir palyginami su diagnostinio tyrimo, skirto suaugusiyjy
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Ivadas

Neformaliojo ir savaiminio mokymosi pasie-
kimams (Miniotiené, ZindZiuviené 2006: 95)
vertinti bei pripazinti kuriama sistema ir daro-
mi pirmieji Zingsniai jdiegiant tokio pobudzio
studijy formga. Prisidedant prie mokymosi visa
gyvenima salygy plétros, Mykolo Romerio
universitete atliktas eksperimentas — mokymas,
kurio metu tikslinés grupés klausytojai buvo
supazindinti su neformaliojo ir savaiminio
mokymosi pasiekimy vertinimo, pripazinimo
kriterijais, procediira, bei mokyti, kaip aprasyti
neakademinéje aplinkoje jgytas Zinias ir jgi-
dzius, naudojant mokymosi pasiekimy aplanka,
ir pateikti vertinti.

Po eksperimento atliktas mokymo naudin-
gumo tyrimas pagal BPD 2 prioriteto ,,Zmogi-
kyjy istekliy plétra“ 2.4 priemonés ,, Mokymosi
visg gyvenimg salygy plétojimas“ projekte,
vykdomame Mykolo Romerio universitete (pro-
jekto registracijos Nr. BPD 2004-ESF-2.4.0-03-

05/0086; paramos sutarties Nr. ESF/2004/2.4.0-
03-308/BPD-94/PES-7) numatyta veiklg.

Tyrimo objektas - tikslinés grupés nariy

pozitris j mokymy efektyvuma. Atliekant eks-
perimenta, buvo iskelti $ie pagrindiniai tyrimo
uzdaviniai:

o suteikti i$samig informacija apie Lietu-
voje kuriamg naujg galimybe priartinti
suaugusiuosius prie universitetiniy stu-
dijy;

o suteikti informacija apie dalyviams ke-
liamus reikalavimus, norint gauti turimy
ar igyty Zziniy ir jgadziy pripazinimg
universitetinése studijose;

o suteikti dalyviams praktiniy Ziniy ir jgi-
dziy, kaip pateikti vertinti jau turimus
mokymosi pasiekimus, kurie buvo jgyti
mokantis jvairioje neakademinéje ap-
linkoje.
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Taigi, atsizvelgiant j pagrindinius tyrimo uz-
davinius, straipsnyje iskeltos $ios hipotezés:

o suaugusiyjy mokymosi pasiekimus lemia
ju mokymosi motyvacija, autonomis-
kumo lygis ir atzvalga j jy individualius
poreikius;

o suaugusiyjy mokymosi poreikiai tie-
siogiai daro jtaka mokymo efektyvumo
rezultatams ir pozitriui i juos.

Tyrimo metodai - 1) apklausa rastu - at-
likta naudojant specialiai tyrimui sukurtg (auto-
rés — mokslinés grupés narés dr. J. Sliogeriené ir
dr. N. Burkgaitiené) tyrimo metoda - anketa;
2) statistinés analizés metodai - duomenims
apdoroti ir analizei atlikti buvo naudojami apra-
$omosios statistikos procentiniy dazniy ir dvi-
reik§miy kintamuyjy poriniy dazniy skai¢iavimo
metodai; statistiniai kintamyjy ry$iai nustatyti
taikant inferencinés statistikos koreliacinj meto-
da; statistiniam rasty skirtumy reik§Smingumui
nustatyti naudotas Chi kvadrato kriterijus ir
vienfaktoriné dispersiné analizé ANOVA.

Neformaliojo ir savaiminio mokymosi
pasiekimy vertinimo ir pripaZinimo
veiksniai

Eksperimentas atliktas vykdant projekta,
skirta BPD 2 prioriteto ,,Zmogiskyjy istekliy
plétra“ pagrindiniam tikslui - prisidéti prie
darbo jégos kvalifikacijos tobulinimo - ir 2.4
priemonés ,,Mokymosi visg gyvenimg salygy
plétojimas“ svarbiausiam uzdaviniui - ,,<...>
Svietimo, profesinio mokymo, mokslo ir studijy
sektoriaus plétra ir tinkamy sglygy mokymuisi
visg gyvenimgq sukiirimas® (Gairés 2.4 priemonei,
p. 5). Siy tiksly siekiama pleciant universitetiniy
studijy sektoriy ir sukuriant sistema, kuri leisty
neformaliuoju ir savaiminiu badu jgytas Zinias
ir jgiidzius pripazinti universitetinése studijo-
se. Sukurta sistema sudarys palankias salygas
suaugusiesiems, neatsizvelgiant j jy amziy,
i§silavinima, rase ir lytj, siekti universitetinio
i$silavinimo ir prisitaikyti prie kintamy darbo
rinkos poreikiy. Kartu nauja sistema prisidés

99

prie mokymosi visa gyvenimg salygy plétros
Lietuvoje. Taigi integravimosi visuomenéje
motyvas yra varomoji tokiy studijy formos jéga.
Todél pirmuoju neformaliojo ir savaiminio
mokymosi pasiekimy vertinimo ir pripazinimo
universitetinése studijose veiksniu galime
pavadinti suaugusiojo mokymosi motyvacija.
Jau Z. Dornyei (1990), R. C. Gardner ir P. E
Tremblay, (1994: 359-368), R. J. Vallerand &
L. G. Pelletier (1992: 1003-1017, 1993: 159-
172) atlikti tyrimai parodé, kad instrumentiniai
motyvai, taip pat kaip ir integraciniai, turi didele
jtaka mokymosi motyvacijai. Be to, $alia dviejy
sistemy (instrumentaliosios ir integratyviosios),
buvo i$skirtas tre¢ias komponentas — pasiekimo
poreikis, kuris pasirodé esas svarbus motyva-
cijos komponentas, budingas autonominiam
mokymuisi. Autoriai nurodo ir ketvirtg veiksnj,
kuris turi jtaka studijy motyvacijai, t. y. praei-
ties nesékmiy priskyrimas. Todél itin svarbu
atsizvelgti j visus motyvacijos komponentus.
Pasiekimo poreikis, noras integruotis j nauja
visuomene, prisitaikyti prie naujy darbo rinkos
salyguy ar reikalavimy yra badinga bet kokiam
amZiaus tarpsniui, o praeities nesékmiy poveikis
yra stipresnis veiksnys suaugusiyjy savi$vietos
kontekste.

Suaugusieji, norintys jgyti universitetinj issi-
lavinima, kai universitetiniy kredity suteikiama
uz neformaliuoju ir savaiminiu badu jgytas
Zinias ir jgudzius, praeities nesékmés turéty
didele jtakg mokymosi motyvacijai.

Antrasis neformaliojo ir savaiminio moky-
mosi pasiekimy vertinimo ir pripaZinimo
universitetinése studijose veiksnys yra suaugu-
siojo autonomija. Pastaruosius desimtmecius
sgvoka besimokancdiojo autonomiskumas
buvo interpretuojama jvairiai ir $iuo metu
dviprasmi$kumas vis dar islieka naudojimo
srityje: ar tai yra mokymosi biidas ar kokybinis
besimokanciojo jtraukimas j studijas. Pirmuoju
atveju autonomiskumas reiksty savarankiskumo
formas ar kryptingg mokymasi, kai déstytojo
poveikis yra minimalus, mokymasis dazniausiai
vyksta ne klaséje. Antruoju atveju kokybine
prasme autonomiskumas sietinas su sagvokomis:
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mokymosi tiksly Zinojimas, dalyvavimas prii-
mant sprendimus ir asmeniné atsakomybeé.
Pastaruoju metu daugiau démesio kreipiama j
antrgjj autonomiskumo aigkinimag. A. Wenden
(1991: 25-48) autonomiska studenta apibuadina
kaip besimokantj asmenj, kuris jgyja Ziniy,
prisiima kazkiek (jei ne visa atsakomybe) at-
sakomybés uz savo mokymasi, nori pasitikéti
ir pasitiki savimi. D. A Crabbe (1993: 443-452)
i$skiria tris pagrindines autonomiskumo puo-
seléjimo prieZastis:

1. Ideologinis argumentas. Individas turi
buti laisvas pasirinkdamas mokymosi
sritis;

2. Psichologinis argumentas. Individas mo-
kosi geriau, jei jis yra pats atsakingas uz
savo mokymasi.

3. Ekonominis argumentas. Visuomené ne-
gali suteikti Saltiniy visiems pagal asme-
ninius poreikius, todél individai privalo
tenkinti savo poreikius patys.

Koks yra autonomigkas studentas? L. Dic-
kinson (1993: 330-336), D. Little (1991: 12-45),
apibudindami savarankiskus besimokanciuo-
sius, akcentuoja $ias penkias charakteristikas:

1) supranta, ko yra mokomi, kad suvokty
pasirinkimo tiksla;

2) sugeba formuluoti savo mokymosi tiks-
lus;

3) sugeba atrinkti ir naudoti tinkamg mo-
kymosi strategija;

4) sugeba valdyti ty strategijy naudojima;

5) sugeba jvertinti save ir vadovauti savo
mokymui.

Treciasis neformaliojo ir savaiminio mo-
kymosi pasiekimy vertinimo ir pripazinimo
universitetinése studijose veiksnys yra i§sami
mokymosi poreikiy analizé ir atzvalga j rezul-
tatus (Sliogeriené 2002: 18-39). Pavirsutinikas
tikslinés grupés poreikiy analizavimas, kai buvo
tik surenkami duomenys apie besimokantjjj,
sukeélé daug diskusijy, ir buvo pasitlyta j ,,bes-
imokantjji orientuotam” metodui pritaikyti tuos
duomenis, duomeny rinkimg praplésti taip, kad
besimokanciyjy indélis baty jtraukiamas nuo-
sekliai, nes studenty supratimas ir sugebéjimas
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suformuluoti tikslus ir siekius taip pat keiciasi.
Parenkant metodika, svarbiausias dalykas
buvo subjektyvis ar j procesa orientuoti bes-
imokanciojo tikslai, kitaip tariant, badas, kai
kognityviniai, afektyviniai ir nuostatos veiksniai
daro jtaka studenty reakcijai j procesa, atlikimo
procediiros biidg. Trecias budas — pagrindiné
doktrina - aktyvus besimokanciyjy dalyvavi-
mas priimant sprendimus nuolat vykstanciy
konsultacijy ir deryby metu. Besimokanciajam
suteikiant galimybe paciam pasirinkti tinkama
studijy formg, palanky laika, priimtinus ver-
tinimo modelius, individualias konsultacijas,
galima skatinti suaugusiyjy pasirinkimg studi-
juoti universitete, kai jiems suteikiami kreditai
uz neformaliuoju ir savaiminiu badu jgytas
Zinias bei jgudzius.

Tyrimo rezultaty aptarimas

Mykolo Romerio universitete 2007 mety spalio
ménesj vyko mokymas (pedagoginis eksperi-
mentas), kurio metu suaugusieji buvo moko-
mi, kaip aprasyti neformaliojo bei savaiminio
mokymosi pasiekimus. Eksperimente dalyvavo
80 keturiy Lietuvos regiony - Vilniaus, Kauno,
Siauliy bei Klaipédos dalyviy. Siekiant nustatyti,
kaip respondentai pasiskirste pagal i$silavinima
darbovietés atzvilgiu, buvo naudotas apra§omo-
sios statistikos dvireik§miy kintamuyjy poriniy
dazniy metodas. Daugiausia respondenty, tu-
rinc¢iy aukstajj universitetinj i$silavinima, - 22
tyrimo dalyviai dirba mokslo institucijose; taip
pat nustatyta, kad i§ firmose dirbanciyjy (n =
28), 10 18 jy turéjo aukstaji universitetinj issila-
vinimg. Nemazai respondenty turéjo aukstesniji
i§silavinimg ir nebaigtg aukstajj isilavinimag
(n =11 ir n = 6, atitinkamai). Pabréztina, kad
respondenty pasiskirstymas pagal specialyjj
vidurinj, nebaigtg aukstaji bei aukstajj neuni-
versitetinj i§silavinima visuose tyrime dalyvavu-
siuose regionuose buvo beveik lygus aukstajam
universitetiniam i$silavinimui (1 lentelé). Todél
galima teigti, kad yra daug potencialiy aukstyjy
universitetiniy mokykly studenty, kurie siekty
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1 lentelé. Respondenty pasiskirstymas pagal issilavinimq darbo vietos atzvilgiu

Juas dirbate I3 viso
. nedirbate
mokslo kitoje TEGIStIuotas | 41 cate
firmoje | . . . . ... | darbo .
institucijoje | organizacijoje | .. . neregistruotas
birzoje s
darbo birzoje
Jasy nenurodé 0 0 1 0 0 1
i$silavinimas
vidurinis 2 0 1 1 2 6
spec. vidurinis 3 0 1 1 0 5
aukstesnysis 6 2 2 0 1 11
nebaigtas 4 2 0 0 0 6
aukstasis
Ketasi
aul st‘asw o 3 0 0 0 0 N
neuniversitetinis
aukStasis 10 2 5 1 0 38
universitetinis
18 viso 28 26 10 3 3 70
2 lentelé. Respondenty pasiskirstymas pagal amZiy
Amizius Dainumas % Patikimi % Sukaupti %
Nenurodé 15 21,4 21,4 21,4
Iki 20 mety 4 5,7 5,7 28,6
20-25 metu 5 7,1 7,1 34,3
26-30 mety 4 5,7 5,7 45,7
31-35 mety 8 11,4 11,4 57,1
36-40 mety 8 11,4 11,4 94,3
> 40 mety 26 37,1 37,1 100,0
I8 viso 70 100,0 100,0

neformaliojo bei savaiminio mokymosi pasie-
kimy jvertinimo ir pripazinimo.

Naudojant apraSomosios statistikos pro-
centiniy dazniy metodg, nustatyta, kad 58 mo-
kyme dalyvave asmenys buvo moterys, 12
dalyviy - vyrai. Demografiniy duomeny apie
respondenty amziy statistiné analizé rodo, kad
daugiausia respondenty buvo suaugusieji — dau-
giau nei 40 mety (nurodé 37,1 % respondenty);

antrajg ir trec¢iaja respondenty amziaus grupes
sudaré suaugusieji, kuriems mokymo metu
buvo nuo 36-40 mety ir 31-35 mety amZiaus
(11,4 %). Net 15 respondenty (21,4 %) informa-
cijos apie savo amziy nepateiké. Respondenty
pasiskirstymas pagal amziy tarp ly¢iy pateiktas
2 lenteléje.

Duomenys apie respondenty igsilavinimg
i$analizuoti keletu aspekty — nustatytas res-
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pondenty pasiskirstymas pagal i$silavinimg,
respondenty pasiskirstymas pagal i§silavinima
ir respondenty isilavinimo jtaka jy pozitiriui
mokyma, kai jie buvo mokomi aprasyti nefor-
maliuoju ir savaiminiu biadu jgytus mokymosi
pasiekimus.

Pritaikius aprasomosios statistikos procen-
tiniy dazniy metoda, nustatyta, kad 54,3 % ty-
rime dalyvavusiy respondenty per mokyma jau
buvo igije aukstajj universitetinj i$silavinima;
svarbu pabrézti, kad net 15,7 % respondenty
tyrimo metu turéjo tik aukstesnijjj i$silavinima;
8,6 % respondenty - vidurinj i§silavinima; taip
pat 8,6 % respondenty — nebaigta aukstajj issila-
vinimg; 4,3 % respondenty — aukstajj neuniver-
sitetinj i$silavinima; 1 respondentas duomeny
apie jgyta issilavinimg nepateikeé.

Dvireik$miy kintamuyjy poriniy dazniy
metodu nustatyta, kad respondentai pagal lytj
amziaus grupése pasiskirste beveik tolygiai, i$-
skyrus dvi amziaus grupes (1 pav.). Nustatyta,
kad daugiausia, net 37,5 %, respondenty vyry,
dalyvavusiy mokymuose, yra vidutinio am-
Ziaus vyrai nuo 31 iki 35 mety; antroje amZiaus
grupéje (nuo 26 iki 30 mety) taip pat nemazai
sudaré vyriskos lyties atstovai ($ioje amziaus

grupéje 25,0 % dalyvavusiyjy sudaré vyrai).
Daugiausia moteriskos lyties respondenty, net
87,5 %, priklausé 36-40 mety amziaus grupei
ir nemazai respondenciy atstovavo vyresniojo
amziaus grupei. Atlikta analizé leidzia teigti,
jog mokymuose dalyvavo vyresniojo amziaus
dalyviai, kurie tikrai domisi neformaliojo ir
savaiminio mokymosi pasiekimy jvertinimu ir
pripazinimu universitetinése studijose.
Kadangi vienas i§ pagrindiniy diagnostinio
tyrimo tiksly buvo nustatyti sritis, kuriose
suaugusieji turi daugiausia neformaliuoju ir
savaiminiu badu jgyty Ziniy ir jgadziy, po
Mykolo Romerio universitete vykusio mokymo
atlikome lyginamaja analiz¢. Diagnostinio tyri-
mo respondenty atsakymai parodé (2 pav.), kad
daugiausia (33,2 %) tokio pobudzio Ziniy bei
igudziy turi respondentai vadybos srityje.
Labai pana$y procentinj pasiskirstymg ma-
tome psichologijos (21,2 %) ir uzsienio kalby
(21,4 %) srityse, kuriose respondentai turi ne-
formaliuoju ir savaiminiu badu jgyty Ziniy ir
igadziy. Socialinio darbo srityje (darbo su so-
cialiai remtinais asmenimis, paaugliais, dienos
centruose, ligoninése ir pan.) 17,3 % responden-
ty nurodé turj Ziniy ir jgtidziy per patirtinj mo-

30
Jusy lytis
. mot.
. vyr.

20

10

o 1 1 |
Nenurodé 20-25 metai 25-30 metai  31-35metai 36-40 mety >40mety iki 20 mety
Jisy amzius

1 pav. Respondenty pasiskirstymas pagal amziy ir lytj
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kymasi. Mokymuose, j kuriuos dalyviai atvyko
susipazinti su kuriama neformaliojo ir savai-
minio mokymosi pasiekimy vertinimo sistema
bei i§mokti aprasyti savo ankstesnio mokymosi
pasiekimus naudojant aplanko metoda, dalyviai
susiskirsté pagal $ias sritis (3 pav.). Daugiausia
eksperimento dalyviy pasirinko vadybos modulj,
27,1 % dalyviy pasirinko psichologijos modulj,
beveik tolygiai dalyviai pasiskirsté j uzsienio kal-
bos ir socialinio darbo modulius. Kaip matome
i$ $io pasiskirstymo, neformaliojo ir savaiminio
mokymosi pasiekimy vertinimo ir pripazinimo
poreikis yra panasus daugelio specialybiy.

Projekto ,,Neformaliojo ir savaiminio
mokymosi vertinimas ir pripazinimas uni-
versitetinése studijose® tikslas yra sukurti
neformaliuoju ir savaiminiu badu jgyty Ziniy
bei jgudziy vertinimo ir pripazinimo sistema
Lietuvos universitetinéms studijoms. Parengti
keturi moduliai: uzsienio kalbos, psichologijos,
vadybos bei socialinio darbo ir jvykes mokymas
yra svarbis komponentai, iSbandant sukurto
teorinio modelio veiksminguma.

Mokymas buvo sudarytas i§ dviejy daliy:

« mokymas ,E-aplankas vertinant psicho-
logijos, socialinio darbo, uZsienio kalbos,
ir vadybos mokymgsi neformaliuoju ir
savaiminiu biadu, vykes Mykolo Rome-
rio universitete spalio ménesj. Jiems buvo
skirta 12 auditoriniy valandy.

o individualios konsultacijos elektroniniu
pastu. Skirta 20 kontaktiniy valandy ben-
drauti su mokymo dalyviais elektroniniu
pastu.

Siekiant i$bandyti sukurtg teorinj sistemos
modelj, 2007 m. spalio 18-19 d. bei spalio
25-26 d. Mykolo Romerio universitete vyko
mokymas ,,E-aplankas vertinant uzsienio kal-
bos/psichologijos/vadybos/socialinio darbo
mokymasi neformaliuoju ir savaiminiu badu®
Mokymo metu buvo siekiama:

« suteikti i$samig informacijg apie Lietuvoje
kuriamg nauja galimybe priartinti suau-
gusiuosius prie universitetiniy studijy;

« suteikti informacija apie dalyviams ke-
liamus reikalavimus, norint gauti turimy
ar igyty Zziniy ir jgadziy pripazinimg
universitetinése studijose;

33,2
35
Sritis, kurioje turite daugiausia ziniy ir jgadziy,
30
25
21,4 21,2
20 17,3
15
10
5 4,3
2,4
N [
Neatsaké Uzsienio kalby Vadybos Psichologijos  Socialinio darbo Kita

2 pav. Respondenty pasiskirstymas pagal sritis
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o suteikti dalyviams praktiniy Ziniy ir
jgudziy, kaip pateikti vertinti jau turi-
mas Zinias ir jgadzius, kurie buvo jgyti
mokantis jvairioje aplinkoje.

Mokymo efektyvumas buvo nagrinéjamas

$iais aspektais:

o Projekto tiksliniy-eksperimentiniy gru-
piy dalyviai jgijo e-aplanko, skirto ne-
formaliajam ir savaiminiam mokymuisi
dokumentuoti, rengimo jgudziy;

o Projekto tiksliniy-eksperimentiniy gru-
piy dalyviai pagerino CV parengimo
jgudzius;

o Projekto tiksliniy-eksperimentiniy
grupiy dalyviai jgijo naujy Ziniy apie
neformaliojo ir savaiminio mokymosi
pripazinimo galimybes;

o Projekto tiksliniy-eksperimentiniy gru-
piy dalyviai susipazino su reikalavimais,
kuriy reikeés laikytis siekiant akademiniy
kredity uz neformaliuoju ir savaiminiu
budu jgytas zinias ir jgadzius.

I klausimg, ar dalyviams mokymas padéjo

suprasti, kaip parengti mokymosi pasiekimy

aplanka, net 95,7 % mokymuose dalyvavusiy
respondenty atsaké teigiamai (3 lentelé).

Antrasis svarbus kintamasis, kurj taip pat
statisti$kai patikrinome, buvo klausimas: ar
pagerinote CV rengimo jgtdzius. | §j klausima,
kaip matome i§ dazniy lentelés 4, 4,3 % res-
pondenty atsake, jog jie pagerino CV rengimo
igadzius (4 pav.) ir i$§moko parengti iSpléstinj
CV, kuris yra vienas i§ struktiiriniy elementy
neformaliojo ir savaiminio mokymosi pasieki-
my vertinimo ir pripazinimo aplanke.

Atlikus kintamujy statisting koreliacinés pri-
klausomybés analize, nustatyti statisti$kai reiks-
mingi koreliaciniai rysiai tarp respondenty jgyty
ziniy apie neformaliojo ir savaiminio mokymosi
pasiekimy galimybiy universitetinése studijose
bei jgidziy, kaip parengti ankstesnio mokymosi
pasiekimo aplankg (p =.000; r =,569**). Rezul-
tatai rodo statisti$kai reik§mingg koreliacing
$iy kintamyjy struktarg. Todél galima daryti
prielaidg, jog respondentai jgijo Ziniy apie egzis-
tuojancias neformaliojo ir savaiminio mokymosi
vertinimo bei pripaZinimo universitetinése stu-
dijose galimybes ir iSmoko parengti ankstesnio
mokymosi pasiekimy aplankg.

35 % 31,40 %
30 %
25%
20 %
20 %
15 %

10 %

5%

0%

Dalyviy pasiskirstymas pagal modulius procentais

27,10 %

21,40 %

UzZsienio k. Vadybos

Psichologijos Socialinio darbo

3 pav. Mokymo dalyviy pasiskirstymas pagal modulius
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3 lentelé. Respondenty pasiskirstymas pagal ismokimq rengti aplankq

Rengti aplanka Daznumas % Patikimi % Sukaupti %
Sutinku 67 95,7 95,7 95,7
Abejoju 3 43 43 100,0
1§ viso 70 100,0 100,0
4 lentelé. Respondenty pasiskirstymas pagal CV rengimo jgidziy gerinimq
Gerino CV jgadZius Daznumas % Patikimi % Sukaupti %
Sutinku 66 94,3 94,3 94,3
Abejoju 4 5,7 5,7 100,0
18 viso 70 100,0 100,0

Gerino CV jgidzius
60
Jasy lytis
50
B v
B ot
40
30
20
10
0 i
Sutinku Abejoju

4 pav. Mokymo dalyviy pasiskirstymas pagal Iytj ir
CV rengimo jgudziy gerinimq

Pritaikius neparametrinj ranginiy kinta-
muyjy rysio koeficienta - Spirmeno ranginés
koreliacijos koeficientg — nustatytas rysys tarp
kintamyjy ,,Ar $io mokymo metu susipazinote

su reikalavimais siekiant akademiniy kredity
uz neformaliojo ir savaiminio mokymosi
pasiekimus® ir ,Ar $iy mokymy metu pa-
gerinote savo CV rengimo jgudzius® Rastas
koreliacinis rysys (r =, 252**, p = ,035) rodo,
kad beveik visi respondentai, kurie pagerino
CV rengimo jgadzius, jautési gerai susipazing
su reikalavimais siekdami akademiniy kredity
uz neformaliojo ir savaiminio mokymosi pa-
siekimus. Todél galima teigti, jog mokymo
tikslai buvo pasiekti.

I$ pateikty 5 ir 6 lenteliy matome, jog
95,7 % mokymy dalyviy mano, jog jie susi-
pazino su reikalavimais, siekiant akademiniy
kredity uZz neformaliojo ir savaiminio moky-
mosi pasiekimus universitetinése studijose.
90,0 % respondenty pabrézé, jog jie mokéty
aprasyti neformaliojo ir savaiminio mokymosi
pasiekimus ir pateikti juos vertinti bei pripa-
Zinti universitetinése studijose.

Norédami patikrinti, kaip mokymy dalyviy
iSmokimas parengti aplankg ir naujos igytos
Zinios apie galimybe dalyvauti neformaliojo
ir savaiminio mokymosi pasiekimy vertinimo
ir pripazinimo universitetinése studijose pro-
cesuose tarpusavyje susije, atlikome dvireiks-
miy kintamyjy poriniy dazniy skai¢iavimus
ir vienfaktorine dispersine analize ANOVA.
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5 lentelé. Respondenty pasiskirstymas pagal susipazinimq su reikalavimais

Su.s1pa21.n ° . Dainumas % Patikimi % Sukaupti %
su reikalavimais
Sutinku 67 95,7 95,7 95,7
Abejoju 3 43 43 100,0
I8 viso 70 100,0 100,0
6 lentelé. Respondenty pasiskirstymas pagal ismokimq aprasyti pasiekimus
Mokeési P
° eSfte :ap rasyti Daznumas % Patikimi % Sukaupti %
pasiekimus
Neatsake 1 1,4 1,4 1,4
Sutinku 63 90,0 90,0 91,4
Abejoju 6 8,6 8,6 100,0
18 viso 70 100,0 100,0
Rezultatai leidZia daryti i$vada, kad respon-  I$vados

denty iSmokimo parengti mokymosi pasiekimy
aplankq ir naujai jgyty Ziniy apie galimybes
rySys yra statistiskai reikSmingas (F =32,543,
p = ,000).

Atlike statisting grjZztamojo ry$io tyrimo
kintamuyjy statisting analize galime teigti, jog
mokymo ,,E-aplankas vertinant uzsienio kal-
bos, psichologijos, vadybos, socialinio darbo
mokymasi neformaliuoju ir savaiminiu badu“
efektyvumas yra statistiskai jrodytas ir pagristas,
mokymo tikslai yra pasiekti. Atlikta statistiné
analizé jrodo, jog straipsnyje iskeltos hipotezés
pasitvirtino, eksperimento metu suaugusiyjy
pasiekti auksti mokymosi rezultatai buvo vei-
kiami besimokanciyjy poreikiy siekti i$mokti
apradyti neformaliojo ir savaiminio mokymosi
pasiekimus ir pateikti juos vertinti. Eksperimen-
to dalyviai taip pat parodé autonomiskumo lygj
bei isreiské individualius poreikius pasirinkda-
mi vieng ar kitg modulj, kurio kredity jie siekty
uz neakademinéje aplinkoje jgytus mokymosi
pasiekimus.

 Nustatyta, jog suaugusiuyjy poreikius siekti
neformaliojo ir savaiminio mokymosi ver-
tinimo bei pripazinimo lemia: mokymosi
motyvacija, besimokanciojo autonomijos
lygis ir mokymo metody pritaikymas pagal
individo poreikius;

« Tyrimo metu nustatyta, jog respondentai
igijo Ziniy apie egzistuojancias neformaliojo
ir savaiminio mokymosi vertinimo bei pri-
pazinimo universitetinése studijose gali-
mybes ir i§moko, kaip parengti ankstesnio
mokymosi pasiekimy aplanka;

o Projekto tiksliniy-eksperimentiniy grupiy
dalyviai pagerino CV parengimo jgadzius ir
igijo naujy Ziniy apie neformaliojo ir savai-
minio mokymosi pripazinimo galimybes;

o Projekto tiksliniy-eksperimentiniy grupiy
dalyviai susipaZino su reikalavimais pagal
kuriuos bus vertinami neformaliojo ir savai-
minio mokymosi pasiekimai ir suteikiami
uz juos kreditai.
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THE FACTORS INFLUENCING THE NEEDS FOR THE
EVALUATION AND RECOGNITION OF NON-FORMAL
AND INFORMAL LEARNING ACHIEVEMENTS

Jolita Sliogeriené

The paper presents the main factors influencig the needs for the evaluation and recognition of non-formal
and informal learning achievements: learning motivation, the level of learner's autonomy and a detailed
analysis of individual learner’s needs. The results of the experiment carried out at Mykolas Romeris uni-
versity are presented. The efficiency of the pedagogical experiment is analysed and statistcal data analysis
is presented. The results of the experiment prove that the participiants of the target group got acquainted
with the possibilities to have their non-formal and informal learning achievemets assessed as well as with
the main methods of presenting their knowledge for assesment.

Keywords: non-formal and informal learning, assessment and recognition.
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